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Editorial

Um desafio, servir a Associagdo

Desde a ultima edigdo de o Pirilampo,
o Centro tem vindo a ser palco de diver-
sas acgdes de Animagédo Cultural e ulti-
mamente uma alteragdo na Direcgdo
Técnica da instituigdo.

Como em tudo na nossa vida, nada é
eterno nem inalteravel e neste ultimo caso
na instituigdo de todos nés, a mudanga foi
necessaria com o intuito de conseguirmos
cada vez mais a melhoria da qualidade de
servigos prestados a comunidade. O dia-a-
dia dos nossos colaboradores e utentes/
clientes devem por isso ter sempre mais, e
o melhor!

Néo foi facil, mas é chegada

gados ou aos que procuram emprego, no ambito
de um Protocolo com o Instituto de Emprego e
Formagéo Profissional (IEFP). Dispomos tam-
bém, ha cerca de 3 anos, de um Gabinete de
Atendimento e Acompanhamento de beneficia-
rios do Rendimento Social de Insergéo (RSI), no
ambito de um Protocolo celebrado com o Institu-
to de Seguranga Social (ISS).

Possuimos uma equipa técnica jovem, bem
formada e muito motivada que esta a trabalhar

"na Implementagéo do Sistema de Gestdo da

Qualidade nas diversas respostas sociais.

N&o podemos esquecer o apoio dos volunta-
rios que diariamente apoiam os colaboradores
nas suas actividades, nunca esquecendo tam-
bém o apoio dos dirigentes que estdo atentos
para que nada falte no dia-a-dia institucional e
para que nos prazos definidos os compromissos
assumidos sejam cumpridos.

a altura de mudarmos a estra-
tégia do trabalho em equipa
até agora em pratica, e fazer
os ajustes necessarios. Para

..como em tudo na
nossa vida, nada é
eterno nem inalteravel.

Este Centro divide-se em termos de
espago fisico por trés grandes edifi-
cios (Saldo de Festas, Casa Sé&o
Julido e Polidesportivo), dispondo de

isso, a Direcgdo deliberou

mudar a coordenagéo técnica e fazer os
respectivos ajustes em todas as valéncias.
Todas as decisdes tomadas, sdo tomadas
em consciéncia e com o proposito de des-
tacarmos e elevarmos o bom nome do
Centro Social da Silva no universo das
inimeras IPSS existentes no nosso Pais.

E registado diariamente um movimento
de pessoas nunca visto nesta freguesia, os
servigos que prestamos que ocupam cerca
de 50 colaboradores (o que ajuda as fami-
lias locais em termos de empregabilidade);
temos salas devidamente esquipadas para
a formagéo de pessoas, fazemos o trans-
porte de criangas enquanto os pais estdo
no trabalho e n&o descuramos os mais
idosos durante o dia, no apoio domiciliario,
no centro de dia ou lar.

Temos um Gabinete de Insergéo Profis-
sional - GIP que d& apoio aos desempre-

cinco viaturas ligeiras para efectuar
transporte de clientes e para as restantes activi-
dades.

Futuramente, se as respostas sociais estive-
rem a funcionar com exceléncia, como se pre-
tende com a Certificagdo da Qualidade, sera
necessario repensar a melhor forma de ocupar
os tempos livres dos jovens e trabalhadores em
geral. No Centro existem espagos dignos de
promover mais a cultura e desenvolver mais
actividades recreativas em horario pés-laboral.

O Pirilampo deixa um desafio aos leitores,
pais dos jovens, familiares de idosos e restantes
trabalhadores da nossa comunidade:

- Vamos dinamizar o que temos de bom na
nossa associagdo para que todos possamos
estar inseridos neste grupo, usufruindo das suas
iniciativas e divulgando de forma positiva o
nome desta instituigdo na comunidade.

Boas férias para todos os leitores...!

jornal.pirilampo@centrosocialsilva.pt

. EM AGENDA

DESFILE ECOLOGICO

S utentes do Centro vao |

i

das 7 13h 30m no

ecold g1co promovi-

4 OBRIGADO PELA GENEROSIDADE

Apelamos & continuidade da sua dadiva a favor da Obra

Social na Silva.

Deposite 0 seu donativo ou faga a transferéncia directa

através do NIB = 0036 0096 99100063765 33
BANCO: MONTEPIO GERAL - BARCELOS

O recibo oficial do donativo sera sempre enviado pelo
correio, fara prova do recebimento e pode ser (til para
beneficios fiscais em IRS ou IRC.

Deve avisar por email: geral@centrosocialsilva.pt




Sécios aprovaram Relatério de Actividades
e Contas de Geréncia do ano 2009

Os socios do Centro Social de Cultura
e Recreio da Silva estiveram reunidos
em assembleia-geral ordinaria, no dia
20 de Margo e aprovaram por unani-
midade, o relatorio de actividades e as
contas de geréncia do ano 2009.

Os assuntos tratados faziam parte da
convocatéria do Presidente da Mesa,
que pela primeira vez, reuniu os socios
no espago do novo centro convivio.
Houve distribuicdo dos documentos
para apreciagio e votagdo, diversas
solicitagbes a mesa. A Direcgio conce-

deu os esclarecimentos necessarios,
sobre as dividas levantadas pelos asso-
ciados.

Estiveram presentes os socios, alguns
sdo profissionais que trabalham na ins-
tituicao, destacando-se a técnica oficial
de contas (Dr* Cristina Alves) e da
Direcgao técnica (Dr* Isabel Pereira),
que responderam sobre diversas ques-
toes.

O Conselho Fiscal apresentou a acta da
reunido, sobre a qual tinham delibera-
do que os resultados liquidos do exer-

cicio e o balango do ano anterior,

deviam ser aprovados, assim como
apresentou um voto de louvor a
Direcgao.

A votagdo dos trés pontos em discus-
sdo, foram aprovados pela unanimida-

de dos socios presentes.

INVESTIMENTOS REALIZADOS em 2009

Edificios

Equipamento Basico

Equipamento Transporte

Ferramentas e utensilios

Equipamentos Administrativos

Imobilizagdes em curso

Total

Resultados liquidos 2009 2008
112.001,40
bt Proveitos e Ganhos 896.370,77 857.698,26
32.291,67
941,55
15.084,82 Custos e Perdas 851.178,23 |  779.145,03
37.302,96
239.645,30 Resultado Liquido 45.192,54 78.553,23

CNO - Centro Novas Oportumdades

Na sexta-feira, dia 26 de Marcgo,
realizou-se nas instalagées do
Centro Social de Cultura e
Recreio da Silva uma sessio de
esclarecimento e sensibilizagio
para as politicas de apoio ao
emprego, assim como para a ini-
ciativa Novas Oportunidades e
ingresso no Exército Portugués.

A iniciativa partiu do Centro de
Emprego de Barcelos que se fez repre-
sentar pela sua directora, Dra. Mada-
lena Quintdo, e pela animadora do
Gabinete de Inser¢do Profissional des-
te Centro Social, Joana Silva. O objec-
tivo era divulgar, perante empresas,
Juntas de Freguesia e Parocos da
regido, as novas medidas de apoio ao

emprego do Instituto do Emprego e
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Formacao Profissional como meio de

combate ao desemprego e a crise

socio-econbémica que o pais atravessa.

Foram apresentados os contetidos de
programas como os Estagios Profissio-
nais, Estagios Qualificagao-Emprego,
Contratos de Emprego-Insercio e ain-
da o recente INOV Social. O Centro
de Recrutamento de Braga fez-se
representar pelo tenente-coronel De
Beir que realgou as oportunidades de

que se pode usufruir no ingresso na

carreira militar, assim como esclare-
ceu acerca das condigdes especificas de

acesso. Para mais informagGes podera

consultar o site www.exercito.pt

O Centro de Novas Oportunidades de
Braga, nas figuras do Eng.° Pacheco
Pereira e da Dra. Doéria Amorim,
divulgou as iniciativas de formagio
previstas para Barcelos assim como
esclareceu acerca da necessidade de
uma aposta na melhor qualificagio da
populagio, divulgando as vias alterna-
tivas de acesso a mesma. Algumas
informagGes importantes sobre a for-
magio disponivel poderdo ser consul-
tadas no site do IEFP, junto das técni-
cas do CNO nas instalagdes do Centro
de Emprego de Barcelos, ou no GIP
do Centro Social da Silva.
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Semana Cultural

O Centro Social de Cultura e
Recreio da Silva, promoveu em
parceria com o IEFP- Centro de
Formacgio de Viana do Castelo -
Curso de Animagio Sociocultu-
ral, Curso de Cozinha e Pastela-
ria, Centro de Satde Cavado III-
Barcelos/Esposende - Enferma-
gem, uma semana cultural, entre
os dias 6 € 10 de Abril.

Tratou-se de uma iniciativa de carac-
ter anual, através da qual se pretendeu

promover a Cultura local.

Este ano o tema teve por base o Ano
Europeu de Combate a Pobreza e a

Exclusio Social, intitulando-se

“Todos Diferentes Todos Iguais”.
FEIRA DO LIVRO

A Feira do Livro decorreu durante
toda a semana cultural, em horario
préprio. Nela foram expostos livros
actuais de varias editoras (Asa, Cami-
nho, Dom Quixote, Gailivro, Nova

Gaia, Oficina do Livro e Texto).

CAIXA CULTURAL

A Caixa Cultura] foi uma exposigao
de trabalhos artisticos de e para a
Comunidade. Para além dos trabalhos
dos artistas locais tivemos as produ-
¢oes dos utentes do Centro Social da

Silva.

Semana da Familia

A Semana da Familia decorreu
entre os dias 10 e 15 de Maio,
com uma série de eventos cultu-
rais e recreativos, promovidos
pelo Centro Social da Silva. O
tema da familia surgiu, pois este
€ o primeiro espago onde cada
individuo se insere e o qual aju-
da na formagiao dos proéprios
individuos. E no seio familiar
que se faz a transmissio de valo-
res, costumes e tradi¢cdes entre

geragoes.

Com os eventos realizados procurou-
se envolver as varias geragbes de uten-
tes/clientes, chegando tanto aos mais
novos como aos mais velhos, incluindo
também a comunidade da Silva e fre-
guesias mais préximas. Esta semana

decorreu de forma muito positiva,

alcangando os objectivos que foram
propostos e recebendo da forma mais
acolhedora possivel, os convidados que
agraciaram com a sua presenga nas
diversas iniciativas. No sabado foi a vez
da feira dos doces e a animagao popu-
lar da Ronda Tipica da Silva, enceran-
do no domingo de manha com a venda

de dogaria para a comunidade local.

No dia 10 algumas técnicas do Centro
de Saude Barcelos dirigiram-se a esta
institui¢do para abordar assuntos rela-
tivos a alimentacao saudavel. Estive-
ram presentes os clientes das valéncias
idosas, bem como alguns beneficiarios
acompanhados pela equipa de RSI des-
ta instituicido. A actividade decorreu
da melhor forma possivel e contribuiu
para combater alguns mitos e ideias

erradas acerca dos héabitos alimentares.

No dia 12 de Maio, durante o periodo
da manhi, promoveu-se o encontro
entre clientes inseridos nas Valéncias
Centro de Dia e Apoio Domiciliario
pertencentes a mesma familia. Estes
encontros tiveram lugar nos domicilios
dos clientes de apoio domiciliario.
Desta forma pretendeu-se promover

maior contacto destes clientes com os
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seus familiares, combatendo assim o

isolamento social.

A equipa técnica desta Instituigdo
organizou o programa e contou sem-
pre com a colaboragio de outras insti-
tuigdes, nomeadamente, o ACES —
Cavado 3, APACI — Associa¢ao de Pais
e Amigos de Criangas Inadaptadas,
Guarda
G.N.R, Instituto de Emprego e For-

Nacional Republicana —
magao Profissional — Curso EFA de
Geriatria e também os professores

Luis Gomes e Luisa Pereira.

O Presidente Jos¢ Vilas Boas, reco-
nheceu que a comunidade podia ter
participado mais, dado que tinha pro-
metido, “as acgdes de desenvolvimen-
to cultural seriam sempre um dos pon-
tos principais em cada ano de activida-
des”, mas as pessoas por vezes nio dao
o valor ao que se faz para as criangas,
idosos e comunidade em geral. Mesmo

assim fez um balanco positivo.
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Festa da Liberdade
Grande Noite de Cantares ao Desafio

(0] Centro

Social de Cul-
tura e Recreio
da Silva promo-
veu no dia 24
de Abril uma
grande noite de
cantares ao desafio, com quatro
cantadores populares, acompa-
nhados a concertina pelo jovem
que veio da Lixa.

O espectaculo estava integrado na
comemoragio do 36° aniversario do
25 de Abril, sendo a Festa da Liberda-
de que a instituigdo tem vindo a orga-

nizar para a comunidade local.

Domingos  Soa-
lheira de Guima-
raes, Lobo de Fel-
gueiras, Adilia de
Arouca e o Aguiar
de Barcelos,
deram um espec-
taculo artistico digno se ser presencia-
do, mostrando a todos a capacidade
de improvisar em publico e em liber-
dade. José Pereira que veio da Lixa
com a concertina, acompanhou todos
os tocadores e nos intervalos deu um
festival que fez saltar as palmas do
publico pela brilhante actuagio.

O Presidente da Direcgido, fez as
honras da casa, estava feliz porque o
espectaculo correu bem, o publico
correspondeu, a organizagio ofereceu
os aperitivos e tudo junto, foi o cul-
minar de uma grande festa da liberda-

de.

Vilas Boas agradeceu o gesto dos can-
tadores e tocadores que vieram a Sil-
va, Foram cumpridos os objectivos

propostos para esta iniciativa.

PARA AJUDAR A EDUCAR O SEU FILHO*

1 Ensinar ao seu filho a distinguir as coisas
que compramos porque queremos “daquelas
que precisamos”.

2 Desde cedo faga seu filho entender a impor-
tdncia de ndo desperdicar e cuidar do dinheiro.

3 Ensinar a crianga a controlar o consumo
por impulso, mostrando como elaborar uma
lista de compras e obedecer no supermercado.

4 Explicar aos filhos que tipo de trabalho reali-
zam. Isso ajudard a crianga a estabelecer rela-
¢do entre ganho de dinheiro e os limites de seu
uso.

5 Mostrar as diferencas entre coisas “caras”
¢ “baratas” em diferentes ambientes (padaria,
farmacia, papelaria, etc).

6 Assumir as préprias deficiéncias com relagéo
ao dinheiro. Use o bom senso e ndo dé ligoes de
moral.

7 KEstimular a crianga a
participar do orcamento
doméstico, incentivando-a
a dar sugestdes, sobre
modos de reduzir despesas.

8 Dar uma mesada a crianga. Isso ird ajudd-la
a tomar decisdes e fazer escolhas, mesmo que em
pequena escala.

9 Naio desanime, se a crianga gastar todo o
dinheiro da mesada. Cometeu erro é normal,
mas vai ensind-la a evitar erros maiores no
futuro.

10 Reforgar a ideia, de que a responsabilidade
social e a ética devem estar sempre presentes no
ganho e no uso do dinheiro.

6. fiteety
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* Extraido do livro da educadora, Cassia D'Aquino. » 0
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