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EDITORIAL oo

ha outras necessidades !

Aproxima-se o periodo de férias, onde todos aprovei-
tamos para descansar de mais um ano de actividade e
nalguns casos, para fazer tudo aquilo que normalmente
durante o resto do ano ndo nos vai sendo possivel.

E igualmente por esta altura que se festejam os San-
tos Populares, que nos ajudam a extravasar e ndo raras
vezes a esquecer (ainda que por momentos) as dificulda-
des do dia-a-dia.

As Associagdes comungam desta mesma realidade,
ou ndo fossem estas constituidas por pessoas.

Quando todo o projecto da Casa Sao Julido se ini-
ciou, estavamos alimentados por uma grande convic¢édo
da importéncia que esta obra teria para a freguesia da
Silva, bem como para todo o Vale-do-Tamel. Hoje que a
obra se encontra concluida (edificio) apenas nos restam
certezas.

Foram criados vérios postos de trabalho bem como
novas respostas sociais. A satisfagdo dos pais das crian-
¢as da Creche, Jardim e ATL bem como das nossas cola-
boradores que viram melhoradas as suas condigdes de
trabalho € notdria, mas a maior satisfacdo que nos apraz
registar € a qualidade de vida que passaram a poder usu-
fruir os nossos idosos do Centro de Dia.

As obras sdo feitas por pessoas para as pessoas. A
conclusdo da Casa Sdo Julifio ndo significa, nem pode
significar o fim desta grande obra social. Ha outras
necessidades que precisam urgentemente de respostas.

Nestes seis meses de mandato que nos restam, gosta-
riamos de poder ainda construir na Casa S&o Julido um
parque infantil de apoio a creche e ATL, os muros e por-
toes de delimitagdo bem como todos os arranjos exterio-
res destinados a estacionamentos e jardins. No Edificio
Sede, uma sala de informéatica com ligacdo a Internet,
aberta aos Socios, onde igualmente podera ser ministra-
da formag&o.

Gostariamos ainda de iniciar duas novas valéncias, a
primeira designada de RSI - Rendimento Social de
Inser¢do, que permitira dar emprego a cinco pessoas,
bem como responder a muitas situagSes de pobreza exis-
tente a nivel local e no nosso Concelho. A segunda
valéncia serd uma Empresa de Inser¢éo no ramo da lim-
peza que dard igualmente emprego a mais cinco pessoas.

Para concluir estes projectos, somos todos necessé-
rios e importantes.

ESTA OBRA NAO PODE PARAR.
Umas boas férias.

INAUGCURACAD
S, A

A ceriménia da inauguragéo da Casa S. Julidgo em 16 de Dezem-
bro passado iniciou-se com a béngao das instalagdes pelo Arcebis-
po de Braga perante muitos convidados e dezenas de populares. D.
Jorge Ortiga manifestou o desejo de “a nova Casa seja um espago
de alegria e de solidariedade”.

Os membros da direcggo da instituicBo acompanharam os convi-
dados para 0 acio da sessdo solene, presidida pelo Governador
Civil do Distrito de Braga em representagéo do Ministro do Trabalho
e da Seguranga Social, Directora do Centro Seguranga Social, Pre-
sidente da Camara Municipal de Barcelos, entre outros.

O presidente da Assembleia-Geral e o presidente da Direcgéo do
Centro Social da Silva fizeram uma breve resenha histérica do per-
curso da instituicdo, agradecendo e enaltecendo a colaboragéo de
todos os que contribuiram para a concretizagao deste “sonho”.

Maria do Carmo Antunes, Directora do CDSS de Braga, afirmou “a
Seguranga Social esta atenta, sabe das necessidades das popula-
¢0es e esta disposta a ajudar. A Associagéo tem o carinho da Assis-
téncia Social. Dou-lhes os parabéns e estou aqui para os ajudar.”

Fernando Reis, Presidente da Camara manifestou a sua alegria
pelo concelho ficar mais rico em termos de respostas sociais. Afir-
mou ainda “a construgdo da Casa S. Juliéo constituiu um grande
desafio, cuja concretizagéo s6 foi possivel porque o CSRC da Silva
tem dirigentes com grande capacidade de mobilizagéo, tanto das
instituigbes do Estado como da sociedade civil e da populagéo”.

A terminar a sessdo, Fernando Moniz Governador Civil de Braga
salientou que “o mais importante do que cumprir protocolos é salien-
tar que estamos aqui a comemorar o nascimento desta grande obra
que foi feita para todos, concretamente para aqueles que mais pre-
cisam’.

Os investimentos realizados e em curso fazem com que os custos
deste projecto sejam superiores a 1.725.000 euros. O Estado atra-
vés do POEFDS comparticipou com cerca de 330.000 euros, a
Camara Municipal comparticipou neste equipamento com 150 mil
euros € esta em anélise o apoio as obras dos arranjos exteriores e
do edificio e a populagéo e amigos do Centro em 125.000 euros. o
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Os Sécios do Centro Social de Cultura e Recreio da Silva
aprovaram por unanimidade o Relatorio de Actividades e
Contas de Geréncia, bem como o parecer do Conselho Fiscal
respeitante ao ano de 2006 em reunido "ordindria”, realiza-
da no dia 29 de Marco de 2007 (quinta-feira) na sede do cen-
tro.

A Assembleia Geral convocada nos termos da alinea b) do n
2 do artigo 29° dos Estatutos, iniciou-se meia hora mais tar-

o

de para dar cumprimento ao estabelecido no n° I do art® 31°
dos mesmos estatutos, por ndo estar presentes mais de meta-
de dos associados.

José Martinho Pereira Miranda, Presidente da Mesa colocou
a apreciagdo, discussdo e votagdo de toda a documentagdo
apresentada pela Direc¢do, destacando-se do programa da
Associagdo do ano anterior, as actividades didrias das valén-
cias sociais, bem como a construg¢do do novo edificio para a
Creche, Centro de Dia, Centro de Noite, Servico de Apoio
Domiciliario, Complemento de Prolongamento de hordrio e o
projecto do polidesportivo.

ACTIVIDADES DOS SERVICOS SOCIAIS

ATL - O ano lective 2006/2057 iniciado em Setembro
teve um inicio algo atipico na medida em que o ATL
sofreu algumas alteragdes, implementadas pelo Ministé-
rio da Educacdo com o Alargamento e Generalizagdo das
Actividades de Enriquecimento Curricular com o objecti-
vo de consolidar o prolongamento do horério nas escolas
do 1° ciclo.

Desta forma, o ATL sofreu uma grande alteragdo man-
tendo-se sempre em primeiro lugar o propésito de consti-
tuir uma resposta eficaz as familias.

O horério escolar foi alargado. A escola responde ago-
ra a uma boa parte das necessidades das familias ao
encontrar-se aberta até as 17:30h.

SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO - (SAD)

O servico manteve a sua estrutura técnica de apoio as
familias, com a finalidade da satisfacdio das necessidades
béasicas dos utentes em suas casas de forma a evitar a
institucionalizag#o.

Para esta valéncia existe um protocolo com a seguran-
¢a social de apoio a 28 utentes mas que por vezes se tor-
na insuficiente para as solicitagdes.

Alimentagd@o 35 utentes; Higiene pessoal 19 utentes;
Tratamento de roupas 17 utentes; Higiene domiciliaria 15
utentes.

Durante o ano de 2006 passaram pelo servico de SAD
38 utentes, dos quais: 4 faleceram; 1 foi para o Lar. A
média de idades dos utentes de SAD ¢ de 84 anos.

ATENDIMENTO SOCIAL

O apoio social pretende tragar uma linha orientadora
no processo de socializagdo do individuo ou familias, na
perspectiva de os munir de instrumentos e desenvolver
competéncias que lhes permitam o acesso a todos os
meios que a sociedade tem ao dispor do cidaddo. Este
servico ndo tem o cariz assistencialista que teve noutros
tempos.

Durante o ano de 2006 foram acompanhadas 2 familias
que perfazem um total de 13 pessoas.

Foram entregues na seguranga social processos de
todos os utentes de SAD com idade de concorrer ao CSI
(Complemento Solidario para idosos).

NOvVOS PROTOCOLOS

No passado dia 16 de Dezembro, data de inauguragéo
da Casa de Séo Julido, foram assinados dois novos proto-
colos de coopera¢do com a seguranga social. Estes proto-
colos referem-se as novas valéncias; creche — 33 utentes
e centro de dia — 30 utentes.

EMPRESA DE INSERCAOQO

Durante o ano a empresa de insergéo recebeu apoio do
IEFP conforme projecto de investimento aprovado, para
5 trabalhadores por cada ciclo de dois anos.

No final de 2006, duas trabalhadoras do projecto con-
cluiram o ciclo de dois anos e passaram a receber o sub-
sidio de desemprego. Outras duas foram admitidas para
os quadros da instituigio, tendo o Centro recebido o pré-
mio de integragfio concedido pelo IEFP.

REDE SOCIAL

O projecto da rede social pretende a criacdo de uma
comissdo inter freguesias - CSIF - com a finalidade de
promover a sustentabilidade das instituicdes de solidarie-
dade e um trabalho de todos os grupos das comunidades
(Silva, Carapegos, S. Fins, Sta Leocadia, Lij6).

ESTAGIOS

Durante o ano de 2006, os servigos sociais da institui-
¢do acolheram em estdgio 3 formandas do curso de
Geriatria, 3 formandas do curso de Auxiliar de Acgdo
Educativa e um estagio profissional de Psicologia.

PROJECTO DE VOLUNTARIADO

Temos ao dispor da comunidade um Servigo de Apoio
Domicilidrio que pretende satisfazer as necessidades
basicas dos idosos. Contudo, apesar do enorme talento €
do esfor¢o das assistentes deste servigo, ndo € possivel
dar a aten¢do merecida aos idosos e assim contribuir
mais para o seu bem-estar. Foi com base nesta falha, que
surgiu a ideia de um "Ombro Jovem".

Continua pag. 3 —
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ACTIVIDADES CULTURAIS E RECREATIVAS

Durante o ano foram promovidas diversas iniciativas de
animac&o pelos grupos; Rancho Folclorico S. Tiago de Cara-
pecos, Noite de Fado com Tony Castro, Grupo Folclérico da
Casa do Povo de Martim, Noite de Teatro pelo Grupo PéBé-
Cé de Matosinhos, Grupo de Cavaquinhos da Casa do Povo
de Tadim, Noite de Ilusionismo pelo Prof. Karter Mendes de
Braga, Noite de Teatro pela “A Capoeira” Companhia de
Teatro de Barcelos, apresentou a peca “Barca do Inferno”.
Festa de S. Martinho com a Ronda Tipica da Silva e uma
Noite de Cantares ao Desafio pelos elementos da Associa¢do
de Tocadores Famalicences.

O Grupo de Teatro tem estado a desenvolver actividades
de animac@o de palco e rua, colaborou nas diversas activida-
des no centro, desenvolvendo trabalho artistico com os
jovens e outros trabalhadores. Participou em diversas inicia-
tivas promovidas pela Delegacdo do INATEL de Braga, da
Camara Municipal e Turismo de Barcelos e na Santa Casa
da Misericérdia de Barcelos.

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
e FINANCEIRAS

Diversas reunides da Direc¢do com o Empreiteiro e Técni-
cos responsaveis pela obra da Casa Sdo Julido, com Gestores
do POEFDS no Porto, presidéncia da Cadmara Municipal,
Governo Civil, Centro Distrital da Seguranga Social, INA-
TEL, Instituto da Juventude, Instituto do Desporto de Portu-
gal, Instituto de Emprego e Formac&o Profissional, CNIS em
Fatima e UIPSS de Braga.

Admitidos 33 novos Sécios. Foram enviados 140 oficios,
para além das cartas de agradecimento de donativos e faxes.
Na lavandaria da Instituicdo registamos 10.116 Kilos de
roupa dos utentes da SAD e servigos do ATL. As 4 viaturas
estiveram a circular no apoio as actividades, registando no
final do ano 35.319 km percorridos ao servigo da Instituicéio
€ no apoio a comunidade.

Durante o ano foi acompanhado a constru¢do do novo edi-
ficio. A empresa Domingos Carvalho, SA colaborou no
compromisso assumido por esta empresa, em concluir a obra
até final do ano de 2006.

Foram disponibilizados vérios espacos do edificio aos
organismos da freguesia, (Comissdo de Festas da Pascoa,
Grupo JARC, Jardim de Infincia de Trés do Prado, Associa-
¢do juvenil “Canto do Pisco”, Grupo Coral Polifénico da
Silva e Niicleo Desportivo da Silva).

DEMONSTRACAOQ DOS RESULTADOS LiQUIDOS
DO EXERCICIO

CUSTOS E PERDAS

Durante o ano fizemos um esfor¢o suplementar no sentido
de reduzir custos sem prejudicar o normal funcionamento
dos servicos, sendo de destacar o empenho dos dirigentes e
colaboradores. Foi assegurado o normal fornecimento de
matérias-primas para os consumos do dia-a-dia dos servigos
sociais, de acordo com o niimero de utentes e pessoal, bem

como de outros apoios que foram requisitados para as activi-
dades.

Com a adjudicagdo ao empreiteiro Domingos Carvalho,
SA, da construg@o do novo edificio pelo valor de 690.536,94
mais IVA bem como do aditamento da cave no valor de
82.202,30 mais IVA, verificou-se um aumento substancial
do material de escritério em fungdo dos requisitos operacio-
nais do projecto do POEFDS.

A Caixa Econémica Montepio Geral aprovou um emprésti-
mo de 150.00,00 euros para a compra dos novos equipamen-
tos da Casa S@o Julido.

PROVEITOS E GANHOS

Registou-se um crescimento significativo, resultante da
campanha de fundos iniciada para a constru¢do do novo
edificio, através de donativos dos socios e dirigentes, bem
como do peditério “porta-a-porta” junto da populacdo e da
renovagéo dos acordos de cooperagéo.

Contribuiu igualmente para este efeito as quotas anuais,
assim como de joias de entrada de 33 novos socios para a
associacdo

Foram recebidos os reembolsos do IVA, comparticipacdes
do POEFDS, IEPF, Instituto Portugués do Desporto e subsi-

dios, da Delegacdo de Braga do INATEL e da Cémara
Municipal de Barcelos.

RESULTADOS DO EXERCICIO

Proveitos e Ganhos..... 447.141,00 557.853,51 329.027.45
Custos e Perdas....cc.... 293.681,73 290.368,23 263,119,486
RESULTADO LiQUIDO 153.459,27 267.485,28 65.907,98

INVESTIMENTOS REALIZADOS EM 2006

CONSTRUCAO CIVIL “CASA S. JULIAQ” 469.432.92
EQUIPAMENTO DE ALOJAMENTO 86.816.,27
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 34.704,23
EQUIPAMENTO INFORMATICO 4.726,95
PROJECTO POLIDESPORTIVO §.52422
totak........ wesssesvevssoves € 604.204,59

INVESTIMENTOS PARA O ANO 2007
Total ..... .167.984,99 €
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E-MAIL recebido

Lembrando o dia 16.12.2006
Concordo com a afirmacdodo B
Presidente da Direcgéo do Cen-
tro Social da Silva, dizendo no
seu discurso desse dia 16,
guando foi inaugurada a Casa S.
Juligo: “este dia ficara na historia
da nossa Comunidade como
data a recordar’.

A celebragéo do 28° aniversario da criaggo do Centro Social néo
podia ter melhor festa do que a inauguragdo de uma nova casa
de alcance social. Desse modo, confirmou-se o que ja foi feito, e
fancaram-se os olhos e 0 animo para ir mais alto e mais longe.
Podiamos usar a comparagao com 0 que se passa com os allefas
do salto em altura ou em comprimento. Saltaram, mas depois
recuam, tomam forgas, concentram-se; o recuo destinou-se ape-
nas a tomar balanco para saltar ainda melhor.

O Centro Social da Silva, com 28 anos, j& ganhou a “medaiha de
prata’, pelo respectivo Jubileu. Com a convergéncia de boas
vontades que fransparecia do ambiente do dia 16 (Auforidades,
Povo, Seguranga Social de Braga), podia concluir-se que a corri-
da que “balanceia” o proximo “salto” leva folego e determinag&o.
Assim seja —ou “serd’, se todos derem as méos, e entdo que
venha a “medalha de ouro”. Com as realizagbes ja alcangadas.
O Centro ja tem como que “auto-afirmacdo” vé-se que existe,
opera, retne e realiza. Mas aparecem sempre, entre o povo,
necessidades que reclamam generosa solidariedade de todos.
Nesse ponto, a iniciativa do “Ombro Amigo” € uma “lanca em
Africa” ~abriu caminho, permitindo acgdes bem ao alcance da
Juventude. Exemplifico: a presenga amiga junto dos idosos da
freguesia, a paciéncia para os escutar (afitude fundamental),o
gosto em receber deles informagéo sobre os tempos passados
(as festas de outrora, a recordagéo das senhoras da “Caza da
Silva”, os antigos Parocos, a vida do Seminario, como conviviam
mogos e mogas, alguma figura tipica de antigamente) —‘pescar”
essa informagéo junto dos mais velhos teria trés vantagens: ali-
viar o sofrimento maior dos idosos, que, além de eventual doen-
¢a, € a solidao fisica, e (pior) a solidéo afectiva, e (muito pior,
destruindo a paz interior e levando & depresséo) ,0 caso em que
as duas estdo juntas.

Na inauguracao ficou-se com a ideia (pois as palavras foram cla- ¢

ras), que da parte das Autoridades havera ajuda e apoio. Como
disse o Presidente da Direcgéo, no desafio com que encerrou o
seu discurso: ‘Esta Obra N&o Pode Parar’.

N&o esquegam o dia 16 de Dezembro passado € o que ele signifi

cou.

Padre Manuel Gongalves

R e L= x
Accao social - SAD
Apoio Domicilidrio
O Servigo de apoio
domiciliario (SAD)
do Centro Social da
Silva é uma resposta
social que consiste
na prestagdo de cui-
dados individualiza-
dos e personalizados
no domicilio, a indi-
viduos e familias
quando por motivo
de doenca, deficién-
cia ou outro impedimento, ndo possam assegurar temporaria ou
permanentemente, a satisfacdo das suas necessidades basicas e/
ou actividades da vida diaria.

Os objectivos gerais do servico:

a) Contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos indivi-
duos e familias;
b) Contribuir para evitar ou retardar a institucionalizagdo.

Os objectivos especificos de apoio domicilidrio:

Assegurar aos individuos e familias a satisfacdo das necessi-
dades bdsicas; Prestar cuidados de ordem fisica e apoio psi-
cossocial aos individuos e familias, de modo a contribuir para
o seu equilibrio e bem-estar; Colaborar na prestagcdo de cui-
dados de saiide.

O Centro Social de Cultura e Recreio da Silva desenvolve esta
valéncia social desde 1995 e pretende ser uma resposta eficaz e
dindmica seguindo sempre as directrizes que vdo de encontro 4
inovacdo e 4 qualidade do servico, nunca desviando do objecti-
vo maior que € respeitar o cliente como ser individual e tnico.

Principios de ordem ética:
O domicilio do utilizador é invioldvel, ndo sendo permitido

fazer alteracbes nem eliminar bens e objectos sem previa auto-
rizagdo; O respeito pela individualidade e privacidade; O res-
peito pelos usos e costumes; A prestacdo de todos os cuidados
necessdrios d satisfacdo das suas necessidades, tendo em vista
manter ou melhorar a sua autonomia;

Articulacdo com os servigos da comunidade.

Actualmente o Servigo de apoio domiciliario desta institui¢éo
tem um acordo de cooperacdio para 28 utentes, 0 que, nem
sempre € suficiente dada a grande solicitagéo.

Como valéncia de apoio 4s familias, pretende este servico
constituir uma verdadeira resposta 4s mesmas sem nunca ocu-
par o seu lugar mas complementando a sua fungéo.

O SAD do Centro Social de Cultura e Recreio da Silva, tem o
privilégio de ser a primeira instituicdo a complementar e
melhorar significativamente o Servigo prestado ao publico
através de um grupo de jovens voluntérias “Ombro Jovem”que
veio trazer uma visdo e defini¢do diferente de apoio domicilia-
rio. Actualmente este projecto de voluntariado estd em fase de
ampliagdo que vai acontecer em parceria com outras institui-
¢Oes: Santa Casa da Misericordia, Centro de Saide de Barce-
los, Junta de Freguesia de Arcozelo e Centro Social de S.
Verissimo.
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Soci

Perante o envelhecimento progressivo da popu-
lagédo, a sociedade teve necessidade de se orga-
nizar e criar condigdes para acolher o crescente niimero de
idosos.

As principais respostas com as quais os idosos podem
contar séo:

Ao nivel da saide: Hospitais, Hospitais de retaguarda ou
gereatricos, cuidados de saide no domicilio através de
apoio domiciliario integrado.

Ao nivel social - Lares, Centros de Dia, Servigos de apoio
domiciliario.

A medida que vao envelhecendo, as pessoas véo sentindo
a necessidade de recorrer a estruturas sociais no sentido
de verem atendidas as suas necessidades.

Em caso de perda de autonomia dos idosos, estes podem
recorrer:

A familia, isto é & prestagio de cuidados por parte do conju-
ge, descendentes ou parentes colaterais.

A prestagdo de cuidados no domicilio por parte de uma
equipa especializada de apoio domiciliario (SAD).

As instituicoes de acolhimento parcial (centro de dia, cen-
tros de convivio ou universidades de terceira idade), ou de
acolhimento permanente (lares, residéncias para idosos).

O Centro Social de Cultura e Recreio da Silva, desde 1996 que
desenvolve respostas sociais para idosos. Comegou nesse anc
a dar resposta a 12 utentes e rapidamente passou o seu acordo
de cooperagao para 28 idosos. Estes idosos recebem na sua
casa todos os cuidados de higiene, alimentago e conforto que
necessitam. O servigo que € prestado ao utente ndo pretende
substituir a familia em momento algum, continuando este a ser
um elemento da méxima importancia no dia a dia do idoso.

O SAD pretende ser um complemento da familia para que o
utente seja mantido no seu meio familiar e a familia consiga
manter os seus postos de trabalho.

No Centro Social da Silva, esta valéncia tem 2 equipas com dois
carros diariamente no terreno. Conta ainda com uma senhora a
substituir as falhas e uma auxiliar de servigos gerais na lavanda-
ria.

Apesar de todo o cuidado e dedicagZo deste servigo, o mesmo
mostrou-se impotente no solucionamento da soliddo a que estéo
remetidos varios utentes. ;

Neste seguimento foi pensada uma nova resposta, com o
Centro de Dia na Casa S&o Julido.

O novo equipamento do centro de dia € um espago que preten-
de prolongar a felicidade de quem o frequenta, valorizando o
grupo como meio de partilha de experiéncias.

Esta valéncia actualmente conta ja com um ndmero bastante
consideravel de utentes que vém satisfeitas as suas necessida-
des ao nivel de alimentagdo, higiene pessoal, tratamento de
roupas, cuidados de saude basicos, convivio, efc.

Para dar mais e melhores repostas 4 comunidade, esta Ins-
tituicdo tem em fase de aprovacdo uma nova valéncia
designada de Centro de Noite.

Psicologia

O Servigo de Psicologia no Centro Social de Cultura
e Recreio da Silva tem como objectivo principal, aplicar o
conhecimento, as técnicas e os instrumentos proporcionados
pela Psicologia, com a finalidade de avaliar, diagnosticar, expli-
car, tratar ou prevenir qualquer tipo de anomalia ou perturba-
¢ao mental, ou qualquer outro comportamento relevante para
os processos de adaptacao do individuo aos variados contex-
tos em que estes se podem manifestar.

O Departamento de Psicologia é constituido por duas psicolo-
gas, estando uma disponivel a 30% e outra, integralmente atra-
vés da realizacdo de um estagio profissional.

0O trabalho desenvolvido com cada utente, passa por varias
etapas, sendo a qualidade da relagéo psicologo-utente, o factor
que determina o processo de mudanca. Dai que seja frequente
o recurso a diferentes tarefas e estratégias durante as sessoes,
que facilitem a promogéo de comportamentos ajustados, for-
mas de pensar e de estar mais eficazes e adaptativas a vida do
utente.

Para tornar mais efectiva esta intervencao, tem-se criado
cada vez mais acgdes de prevengdo junto dos responsaveis
ros utentes de forma a tornar mais eficaz qualquer intervengae
procurando utiliza-los como agentes de modificagdo do com-
portamento mesmos em relagdo a saude e reabilitagao. Assim,
é-lhes proporcionado a possibilidade de frequentar as consul-
tas de psicologia com o objectivo de desenvolver padroes apro-
priados para um clima adequado a um bom desenvolvimento
cognitivo, afectivo e social, prevenindo a saide mental ou ensi-
nando-os a lidar com os efeitos de determinada problematica.

E também da responsabilidade do servigo fazer a avalia-
¢éo e recrutamento do pessoal, dinamizar ac¢des de for-
magio que promovam o bom funcionamento da Institui-
¢ao, assim como, o relacionamento interpessoal entre fun-
cionarios do Centro Social de Cultura e Recreio da Silva.
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CAS

CENTRO DE DIA

"Prestacio de um conjunto de servi¢cos que con-
tribuem para a manutencio dos idosos no seu
meio sécio-familiar"

Objectivos do Centro de Dia
-Prestar servicos que satisfacam necessidades
basicas;
-Prestar de apoio psicossocial;
-Fomentar relagoes interpessoais ao nivel dos ido-
sos e destes com outros grupos etdrios, a fim de
evitar o isolamento.

Servicos do Centro de Dia
- Desenvolvimento de actividades de animagdo e
convivio,
- Prestacdo de cuidados de higiene e saude,
- Refeicoes;
- Tratamento de roupas.

Passeio @ Franqueira — 28 de Junho

Comemoracdo dos Santos Populares — 29 de Junho
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CRECHE ¢ JARDIM

A Creche da Casa S. Julido é um espa¢o novo para as crian-
cas a partir dos 4 meses de idade. Queremos e pretendemos,
que a crianga se sinta bem, se sinta confiante para que cresga
com autonomia, e realize aprendizagens com significado.
Cada crianga € unica, e cada uma tem potencialidades muito
préprias, faz parte dos nossos valores respeitar essa indivi-
dualidade e unicidade. Um ser humano a crescer cheio de
curiosidade sobre o mundo, deixemo-lo sonhar, deixemo-lo
acreditar na arte da vida. Queremos que a crianca se sinta
verdadeiramente feliz, e que encontre neste espago um pro-
longamento de tudo o que lhe faz verdadeiramente sentido.

A nossa equipa:

A Valéncia € constituida por duas Educadoras de Inféncia,
Dulce Linhares (coordenadora) e Silvia Carvalho, educadora

que esta a realizar um estagio profissional, sete auxiliares e o ATy - e
apoio de servigo de psicologia orientado pela Dr* Maria Jodo Para bebés desde os 4 meses até a idade de aquisicdo de
e Vera Afonso (psicéloga estagidria). marcha - sala com lotacdo mdxima para 8 bebés.

Principais objectivos:

-Desenvolver a expressdo e a comunicagdo;

-Despertar a curiosidade e o espirito critico;

-Proporcionar a crianga ocasides de bém-estar e de seguran-
¢a;

-Proporcionar o bem-estar e o desenvolvimento integral das
criangas, num clima de seguranga afectiva e fisica;
-Colaborar estreitamente com as familias, numa partilha de
cuidados e responsabilidades miituas, em todo o processo de
desenvolvimento das criancas;

-Colaborar com a familia na despistagem de inadaptacdes e
deficiéncias, e na detecgdo de precocidades;

-Estimular o convivio entre Criangas de forma a promover
uma adequada integracdo social;

-Assegurar todos os cuidados de higiene e alimentacdo ade-
quados a crianca;

-Prestar acompanhamento psicologico, pedidtrico e assistén-
cia de enfermagem;

-A Creche esta organizada "educativamente", com espacos
proprios de forma a motivar o desenvolvimento da crianga, e
ndo ser um mero depdsito das mesmas.

Actividade semanal

As actividades que estamos a desenvolver, irdo contemplar as i
trés dreas de contevdo, pois é nossa preocupagdo desenvol- Jardim

creche

Para criancas até aos 3 anos, duas salas:
- Aquisicio de marcha até 2 anos — lotacdo 10 criancas.
- Dos 2 aos 3 anos — lotacdo mdxima de 15 criangas.

ver a crianga no geral, respeitando as suas caracteristicas. A .
Sendo assim, trabalhamos todas as dreas, ou seja, a Area da IﬂfﬂﬂClG
Formagio Pessoal, a Area do Conhecimento do Mundo e a

Area da Expressio e Comunicacdo: dominio da linguagem (prolongamento)

oral e abordagem a escrita, o dominio da expressdo motora e
o dominio da expressdo dramdtica, dominio da expressdo
musical e dominio da matemdtica.

Para criancas dos 3 aos 6 anos.
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LEGIAO DE MARIA

50 Anos de existéncia na Silva

Foi no dia 25 de Margo de 1957, que um grupo de pessoas
desta pardquia a pedido do Rv. Dr. Lopes da Congregacéo do
Espirito Santo e com a autorizagéo do entdo Paroco Reverendo
Pe. Anténio Lopes Junior se reuniram para ser fundado o Praesi-
dium da Legido de Maria. Foi entfo fundado com a invocagdo
de Nossa Senhora da Anunciagfo. Por ele passaram dezenas ou
talvez centenas de pessoas de todas as idades. Certamente que
usufruiram de muitas gracas que Nossa Senhora € o Espirito
Santo derrama sobre as organizagdes que estdo ao servigo da
igreja dos seus membros.

No dia 25 de Marco de 2007, ndo podiamos deixar de agra-
decer a Nossa Senhora a graga de podermos reunir todas as
semanas um grupo de pessoas, que embora fazendo trabalhos
discretos, se preocupam com os problemas de todos e da Par6-
quia. Na igreja paroquial foi celebrada solenemente, pelas 15
horas, uma Eucaristia de Ac¢fo de Gragas, presidida pelo Rv.
P.e Albino e a concelebrar o Rv. P.e Jodo Granja. Na homilia o
Rv. Pe. Albino com entusiasmo realgou o valor de um grupo de
trabalho organizado, na paréquia, como o da Legido de Maria.
O Grupo Coral Polifénico da Silva a todos nos deliciou com a
entoacdo de canticos maravilhosos. Na Acg¢do de Gragas, o Gru-
po Juvenil encenou a “Anunciagéo do Anjo a Nossa Senhora”.

Terminou com um momento solene, um agradecimento
especial aos membros fundadores deste Presidium. Contamos
com a presenca de varias paroquias, Lijo, Carapegos, Roriz,
Courel, Arcozelo que foram convidados a participar num convi-
vio e lanche.

No saldo de festas do Centro Social pudemos ver um filme,
realizado pelo Rev. Pe. Jodo Granja, em seguida a Ronda Tipica
da Silva cantou musicas populares. Para finalizar foram canta-
dos os parabéns por todos.

Foi uma Festa muito bonita. Ha ainda a destacar o trabalho
que todos os membros desenvolveram, foram incansaveis para
que nada faltasse. A todos que connosco colaboraram um bem
hajam.

Adelina Amaral




