DIA DO MUNICIPIO DE ESPOSENDE
19.08.2019

Senhor Presidente da Camara Municipal de Esposende Arquiteto Benjamim Pereira
Senhoras e senhores Deputados Municipais

Senhores Presidentes de Junta de Freguesia

Senhoras Vereadoras e senhores vereadores

llustres representantes das associac¢oes, das escolas, das entidades civis e militares
Senhora Presidente do IPCA

Senhoras e senhores Homenageados

Minhas senhoras e meus senhores

Dia 19 de agosto de 2019, dia das comemora¢des do Municipio de
Esposende. Dia recheado de diversas iniciativas e em que se homenageiam
e reconhecem pessoas e instituicdes que se destacaram ou que tiveram
uma atuacdo relevante para o concelho. E também neste dia que se
aproveita para fazer uma analise do trabalho realizado ao longo do ano e
para perspetivar o que se vai fazer no futuro.

E dia de prestar contas, de dar a conhecer o que cada um dos érgdos
do municipio fez ao longo do ultimo ano. E tempo de os titulares que
receberam o mandato dos seus eleitores darem a conhecer aos municipes
os anseios, os desafios e as conquistas que obtiveram ou que estao prestes
a serem atingidos e que permitem aumentar a qualidade de vida das
pessoas que vivem nesta linda terra.

E tempo de criticas e de elogios. E tempo de analisar a situacdo
financeira do municipio e que sao as contas do dinheiro publico de todas
pessoas que em Esposende residem.

Neste dia de homenagens, a Assembleia Municipal e todos os seus

membros associam-se a Camara Municipal neste reconhecimento.



Num dia de homenagens a tao ilustres personalidades ndao posso
deixar de destacar uma pessoa que, apesar de ndo estd aqui entre nds,
mantém vivas muitas das suas ambicdes e dos seus desejos. E permitam-
me esta referéncia especial pelo conhecimento que tenho e dos muitos
momentos de trabalho que passamos juntos. O Professor Doutor Jodao
Carvalho amava Esposende, gizou muitas das suas estratégias quando se
refugiava a contemplar o mar em Ofir ou o rio Cavado aqui na marginal.
Esposende era fonte de inspiracao para muito do que ele fez pelo ensino
superior em Portugal, em especial pelo ensino superior na nossa regiao
através do IPCA, e pela relevancia e importancia que o Anuario dos
Municipios Portugueses teve para as contas e para a boa gestao publica dos
municipios e, dessa forma, para as popula¢des e para o desenvolvimento
do pais. Jodo Carvalho sempre dizia que Esposende tinha de ter o ensino
superior publico e estou certo que estaria muito contente por receber esta
homenagem e também porque, depois de Braga, Barcelos, Guimaraes e
Famalicdo, Esposende sera o quinto concelho no distrito de Braga a ter
ensino superior publico.

Senhor Presidente, minhas senhoras e meus senhores

O ultimo ano foi marcado por decisdes e deliberagdes importantes
para os municipes em que se destaca o habitual plano e orcamento que tem
aumentado significativamente e que, fruto de dindmica e da atividade
implementada pela Camara Municipal, ja ultrapassa os 30 milhdes de euros.
O Arquiteto Benjamim Pereira tem-nos habituado a atingir objetivos e a
anseios com dezenas de anos, alguns que muitos de nds pensaram que
seriam utopicos, mas que o senhor Presidente com a sua visdao e ambicao,
com a sua persisténcia e poder de influéncia; com o seu trabalho e com a

sua forma de ser, tornam realidade. Tudo isso tem sido atingido mantendo



as contas certas, com um baixo endividamento e com as mais baixas taxas
dos impostos municipais, sendo hoje um municipio exemplar, liderado por
um autarca muito respeitado e com forte reconhecimento publico em
Esposende, na regido e no pais. Sei que nao precisa de elogios publicos, mas
¢ justo que a qualidade do seu trabalho e da obra que esta a realizar sejam
lembrados.

Durante este ultimo ano apreciamos a questao da descentralizacao
numa tentativa do governo de transferir competéncias para os municipios,
que por ter sido mal preparada levou a que a maior parte dos municipios a
tenham recusado porque, conscientemente, ndao podiam aceitar que a
administracao central pretendesse transferir competéncias, mas nao
transferisse as correspondentes verbas para que sejam prestados esses
servicos as populacdes. Esposende também recusou essas transferéncias e
estamos certos que na proxima legislatura se acabara por se concretizar o
preceito constitucional da descentralizacao administrativa e se cumpra o
principio da subsidiariedade.

As autarquias locais pretendem ter novas competéncias nas areas da
educacao; da acdo social; da saude; da protecdo civil; da cultura, do
patrimdnio; da habitacao; das areas portuario-maritimas e das praias; da
gestao florestal; da gestao das areas protegidas; dos transportes e vias de
comunicagao; da seguranga; entre outros. Novas competéncias que 0s
municipios querem porque pretendem prestar melhor servicos as
populagdes. Populagdes que pretendem que estes servigos sejam prestados
pelos entes territoriais que estdao mais proximos e que, também por isso,
mais condi¢cOes tém para fazer um bom trabalho.

No ano passado alertava que era importante verificar se estariamos

perante a atribuicdo de novas competéncias e uma descentralizacao



administrativa assente no principio da subsidiariedade e da autonomia do
poder local, ou se ndao seriam transferidos apenas os problemas e as
situacdbes em que a administracdao central pretende aligeirar as suas
responsabilidades passando no futuro a dizer que a competéncia e a
responsabilidade nessas areas ja nao é sua. O que se verificou foi que nao
foram realizados os previstos estudos, foram aprovados e publicados
diplomas que além de ndo terem previsto os recursos financeiros para fazer
face a estas novas competéncias, também nao transferiam o poder e a
capacidade de decisao para melhor escolher o modelo e a prestacao dos
servicos aos cidadaos.

Foi uma oportunidade perdida. Foi uma forma enviesada de dizer que
se esta a cumprir a Constituicao e, por isso, Esposende, a par de muitos
outros municipios, recusou esse modelo e espera que no futuro se venha a
verificar uma verdadeira descentralizacdo democratica da administracao
publica e sejam cumpridos o principio da subsidiariedade e o principio da
autonomia do poder local para que as autarquias locais através dos seus
orgaos livremente eleitos possam prosseguir os interesses proprios das
populagdes.

Certo é que nos proximos tempos se discutirdo outras formas
organizacionais de gestao da coisa publica, com novos modelos que
aproximem o cidadao e os territdrios de quem tem o poder de decisao, no
fundo , novos modelos que reduzam a burocracia, que aproximem os
servicos das populagdes e assegurem a participacdao dos cidadaos na sua
gestao efetiva.

Senhor Presidente, minhas senhoras e meus senhores,

A Assembleia Municipal continuard com o seu trabalho de discutir os

assuntos, de tomar as posicdes que sejam mais consentdneas com 0s



interesses do concelho, assumindo posi¢gdes que coloquem o interesse de
todos acima do interesse de alguns; que afaste os interesses e as estratégias
e as taticas politico partidarias e que coloque do mesmo lado as varias
forcas politicas quando seja necessario termos uma posicao forte pois o
bem comum, o interesse publico ndo tem cor. E contamos para isso com a
atuacao dos nossos eleitos locais: presidentes de junta de freguesia e
deputados municipais que representam a populagdo neste oérgao
deliberativo. Contamos com a critica da oposicdo, uma critica que seja séria,
respeitosa, alternativa, que discuta opg¢des politicas e ndao questdes
pessoais. Contamos com a intervenc¢ao de todos para discutir e para chegar
a consensos nas matérias mais relevantes para o Municipio. Contamos com
a participacdao no publico nas sessOes para poderem intervir e, também,
para apreciar o trabalho que ai é realizado. E a todos os cidad3dos deixo o
meu apelo para que participem nas sessdes da assembleia municipal e que
apreciem as atas disponiveis no site do Municipio e que relatam as varias
intervencdes, votacgdes e deliberagdes desse 6rgao e dos seus titulares.

Senhor Presidente,

Na Assembleia Municipal muito apreciamos a sua forma frontal de
apresentar e defender os seus projetos, a forma transparente como presta
as informacdes e muitas vezes toma posicdes, até politicamente incorretas,
mas falando sempre a verdade. Verdade que muitas vezes leva a decisdes
menos populares, mas verdade é o que os cidaddaos querem e as entidades
publicas precisam é de lideres que falem verdade.

Podemos dizer que neste ultimo ano estamos todos de parabéns: o
presidente da Camara e a sua vereacdo pelo concretizar de muitas
iniciativas; a Assembleia Municipal pela fiscalizacdo, pela capacidade de

discussao e de deliberar, muitas vezes com posi¢cdes unanimes, colocando



o interesse de Esposende e dos seus municipes acima de taticas politicas ou

de interesses partidarios; a oposicao pela critica necessaria.

Senhor Presidente, minhas senhoras e meus senhores

Os tempos atuais e futuros exigirao um recentramento na
sustentabilidade da vida politica e da gestdao publica. Novas abordagens
sobre a gestdo da coisa publica e a relevancia do exercicio de cargos
publicos. Foco na resolucao dos problemas das pessoas e também maior
responsabilizacao das pessoas em terem uma atuacgao ativa e participativa
na gestao da coisa publica. Os municipios terdao uma maior interveng¢ao em
guestdes como as alteragdes climaticas; a natalidade, a saude, entre outras.
E aqui exigir-se-a uma participacao dos cidadaos que responsabilizara mais
os politicos.

A sustentabilidade da politica e da gestao da vida publica exige que
os seus titulares e, em especial, os seus dirigentes nao sejam tentados a
ceder a atual tendéncia de protagonismo facil. Num tempo em que é facil a
utilizacdo dos meios digitais para dar informacdes falsas, é importante que
os cidadaos estejam mais atentos, que tenham mais informacao e que
procurem ter toda a informacao para poderem tomar as suas decisOes,
para, no fundo, mais e melhores sejam os gestores publicos e os titulares
de cargos politicos.

O paradigma da sustentabilidade vem exigir uma reorientacdao dos
valores e da participagao cidada, adaptadas ao objetivo do
desenvolvimento sustentavel, em que tera um papel fundamental a criagao
de um sistema de indicadores e de cddigos de conduta que preservem uma

atuacao dos politicos e dos titulares dos cargos publicos.



A sustentabilidade da vida politica e da gestao da coisa publica, como
de uma qualquer uma organizacao, nao pode deixar de ter presente os
principios subjacentes ao desenvolvimento sustentdvel. Ou dito de outra
forma para que exista sustentabilidade da vida publica e politica tém de se
satisfazer as necessidades das atuais geracdes, sem comprometer a
capacidade de as novas geracdes poderem aceder aos cargos de gestao
publica, designadamente eletiva, e terem uma atividade respeitada e
necessaria. Isto permite que os titulares dos cargos publicos, agora e no
futuro, atinjam um nivel de desenvolvimento e de realizagdo humana e
cultural, fazendo um bom uso dos seus poderes e preservando os valores,
a boa gestao publica e a prépria politica. E s6 pode existir sustentabilidade
da vida publica e da politica se existir antes de tudo ética publica e que esta
assenta em trés eixos: valor da honestidade; da confianca; e da
responsabilidade. E sé pode ser alcancada se esses trés eixos se
desenvolverem e evoluirem de forma harmoniosa.

Os valores e deveres de qualquer profissao, de qualquer atividade,
nao deixam de ter em consideracao os valores éticos e morais da sociedade
em que nos inserimos. Porém numa sociedade em constante muta¢do em
gue o individualismo se arroga como uma grande tendéncia de
sobrevivéncia, serd cada vez mais exigido e necessario termos cidadaos
mais interventivos, mais exigentes, mais preocupados com a gestao publica
e com a obtencao de resultados coletivos em detrimento de interesses
particulares. S6 com mais cidadaos empenhados com o interesse coletivo
podera levar a mais e melhores cidadaos que gostem da atividade de gerir
a coisa publica e permitira ter mais pessoas preparadas para desempenhar
cargos publicos e cargos politicos. Aqui pede-se aos jovens que

intervenham mais na vida publica, que gostem mais da politica enquanto



arte de gerir a coisa publica, pois precisamos de mais pessoas a intervir na
vida publica, precisamos que mais pessoas bem preparadas para no futuro
gerirem os interesses coletivos.

Se queremos a sustentabilidade da vida publica e politica, se
gueremos novos e melhores politicos, se queremos que os melhores
venham a ter a possibilidade de gerir a coisa publica, teremos de ser nds a
dar o exemplo. Exemplo que, em primeira fase, tem de resultar da nossa
atuacao no dia a dia, em todas as nossas decisdes coletivas. Mas também
tem de resultar da nossa atuacao individual pois deve ter-se em
consideracdo que a ética ndao pode ser sé a consciéncia individual nem o
produto de um calculo utilitarista, mas antes que a ética tem a ver com
homens normais, com bens e servicos reais e com normas com fundamento
objetivo, que sdo validas para todos.

Podemos questionar: sera que esta a fazer tudo o que deve? Sera
que se esta a cumprir com as promessas? Sera que se estao a fazer
investimentos estruturantes para o futuro e nao para o dia seguinte? Sera
gue a oposicdo esta a fazer o trabalho de fiscalizacdo e de critica
alternativa? Sera que os cidaddos estao a participar na gestdao da coisa
publica, alertando e participando ativamente? Sera que nao temos, todos,
de fazer mais alguma coisa?

Estas sdao algumas das interrogacdes legitimas e que, nos préximos
tempos, levara a que todos nos tenhamos de empenhar em deixar boa
imagem, em fazer bom trabalho coletivo sempre tendo presente o
interesse publico. Da parte da Assembleia Municipal e da Camara
Municipal, tenho a certeza de que todos continuaremos empenhados a
fazer o nosso trabalho, trabalho este legitimado pelo mandato atribuido

pelos resultados das eleicdes. Mas a todos os cidad3aos pede-se que



intervenham na vida publica, nas suas mais diversas dimensdes, e que
sejam interventivos e participativos pois s6 com o trabalho e participacao
de todos se podem atingir niveis de desenvolvimento superiores e haver3,
também, maior reconhecimento por todos aqueles que exercem cargos
publicos e que, em nosso nome e como nossos representantes, gerem a
coisa publica

Senhor Presidente, senhoras e senhores vereadores,

Senhoras e senhores deputados municipais

Senhores presidentes de junta de freguesia

Estamos certos que esta dinamica implementada por esta Camara
Municipal sera para manter nos préximos anos, com a concretizagdao de
importantes projetos; de grandes investimentos estruturantes; com a
melhoria continua na prestacao de servicos e na resolucao dos problemas
dos cidadaos, com crescente investimento na prossecucao do interesse
publico, com boa gestao, com boas contas, com trabalhadores motivados e
realizados por pertencerem e trabalharem num Municipio modelo.

Esposende é hoje o modelo a seguir em muitas areas de atuacao: é
modelo no ambiente; é modelo nas infraestruturas no desenvolvimento
urbano e na gestdo do territorio; € modelo para muitas empresas aqui se
fixarem; € modelo na area da empregabilidade com a taxa mais baixa de
desemprego; é modelo no apoio a atividade empresarial; € modelo no
associativismo; € modelo na educacdo e na acao social; ¢ modelo nas contas
publicas, em que atividade financeira esta sempre subordinada ao principio
da equidade intergeracional que exige uma distribuicdao de beneficios e
custos entre geracdes, de modo a nao onerar excessivamente as geragoes
futuras, salvaguardando as suas legitimas expetativas através de uma

distribuicao equilibrada dos custos.



Verificamos que existe uma lideranca forte, que se estao a realizar
obras estruturantes no concelho, que existe uma equipa motivada por fazer
mais e cada vez melhor, que existem projetos em curso e politicas
destinadas a resolu¢ao das necessidades das populagdes e que permitem
uma continua melhoria da qualidade de vida do concelho de Esposende,
gue temos um Presidente de Camara com visao de futuro e com um
mandato claro dos eleitores.

Continuacao de bom trabalho para todos para bem da prossecucao
dos interesses coletivos dos cidadaos e, no fundo, do interesse publico.

Muito obrigado.

19.08.2019

Agostinho Silva
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